
Process Owner für 

TECHNISCHE ARBEITSVORBEREITUNG (Mensch*) 

Deine Aufgaben: 

•		Du übernimmst die Prozessverantwortung für den Bereich Technische Arbeitsvorbereitung und  
entwickelst den Prozess im Team kontinuierlich weiter.

•	Du betreust, koordinierst und priorisierst technische Themen innerhalb von Operations und  
wirkst aktiv bei der transparenten und verlässlichen Bearbeitung mit. 

•	Du schaffst klare Strukturen, Zuständigkeiten und Prioritäten, bindest das Wissen aller Teammitglieder ein  
und sorgst gemeinsam mit ihnen für die Planung und Umsetzung von wirksamen Lösungen.

•	Du übernimmst die Erstellung, Pflege und Qualitätssicherung technischer Stammdaten, Stücklisten, Arbeitspläne 
und weiterer relevanter Daten und technische Dokumente und pflegst die in unserem ERP-System ein.

•	Du erkennst Verbesserungspotenziale und treibst die Standardisierung, Digitalisierung und Automatisierung 
unserer technischen Prozesse aktiv voran.

Das alles klingt nach einem Job, der wie für Dich gemacht ist?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Jährliches Mindestentgelt lt. Kollektivvertrag. Das tatsächliche Gehalt liegt über dem KV & ist abhängig von beruflicher Qualifikation & Erfahrung.

Wir bieten dir ein modernes Arbeitsumfeld mit State-of-the-Art Tools und einem  
motivierten, dynamischen Team. Vertrauen und das Teilen von Wissen sind Werte,  
auf denen unser Unternehmen aufbaut. Hochspannung ist bei uns garantiert!

*WIR SUCHEN MENSCHEN
Bei uns spielt es keine Rolle, ob Du weiblich, männlich oder divers bist, wo Du  
herkommst, welche Hautfarbe Du hast oder woran Du glaubst. In unserem Fokus  
stehen gegenseitiger Respekt und Wertschätzung. Deshalb suchen wir Menschen! Wichtig 
ist, dass Du für Deinen Job brennst und zu uns passt!

Jetzt bewerben!

b2 electronics GmbH
Riedstraße 1 | 6833 Klaus | T +43 59896 3084 | www.b2hv.com
Kontaktperson: Frau Elke Kurz | jobs@b2hv.com

Komm ins b2 Team

Zur Verstärkung unseres Teams vor Ort in Koblach, Vorarlberg (Österreich) besetzen wir die Stelle

Dein Profil: 

•	Du verfügst über eine abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Mechanik, Elektrotechnik oder  
Mechatronik (z.B. Lehre, Fachschule, HTL) sowie über mehrjährige praktische Erfahrung im Produktions-  
oder Industrieumfeld.

•	Du bringst Erfahrung im Umgang mit technischen Stammdaten, Stücklisten, Arbeitsplänen und technischen 
Dokumenten mit.

•	Du verfügst über gute Kenntnisse im Umgang mit ERP-Systemen und hast Freude daran, deren Anwendung und 
die damit verbundenen Prozesse weiterzuentwickeln.

•	Du kannst unterschiedliche Aufgaben strukturieren, sinnvoll priorisieren und behältst auch bei mehreren  
parallelen Themen den Überblick.

•	Als Praktiker und Macher hast du Freude daran, Menschen und Fachbereiche miteinander zu vernetzen  
und gemeinsam tragfähige Lösungen zu entwickeln.


